
 ПАСПОРТ 

любительского объединения хор ветеранов  «Приволжанка» 

 
Полное наименование учреждения, на базе которого действует хор 

«Приволжанка»: бюджетное учреждение социального обслуживания 

Ивановской области «Приволжский центр социального обслуживания»; 

Название любительского объединения, клуба по интересам: хор  

ветеранов «Приволжанка»; 

Год создания: 2000; 

Художественный руководитель, работник на общественных началах 

Пучкова Людмила Николаевна; 

Направление объединения, клуба: организация и проведение 

концертов и тематических встреч для обслуживаемых граждан 

учреждения, ветеранов района;  

Цель объединения:  организация интересного содержательного досуга 

людей пенсионного возраста; 

Регулярность занятий два раза в неделю – понедельник, четверг; 

Наличие специального помещения: помещение для проведения 

репетиций и встреч; 

Материально-технический ресурс: наличие спецоборудования, 

инвентаря, технических средств;  

Число участников объединения: 10 человек, их возраст от 70 лет и 

старше; 

Формы работы клуба: встречи, беседы, репетиции, концерты, участие 

в песенных конкурсах; 

Оказание платных услуг: не оказывает; 

Деятельность клуба или объединения осуществляется: за счет 

организации-учредителя, спонсорских средств; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                       УТВЕРЖДАЮ 

                                                                                           Директор ОБУСО «Приволжский   

                                                                                           центр социального  обслуживания»  

                                                                                           ___________________Сладкова О.А. 

 

Положение о любительском объединении 

хор ветеранов «Приволжанка» 

1. Общие положения 

1.1. Любительским объединением  хор ветеранов «Приволжанка» (далее 
именуется «объединение») является организационная форма 
общественной самодеятельности пожилых людей, создаваемая на 
основе добровольности, общих творческих интересов и 
индивидуального членства участников с целью удовлетворения 
многообразных духовных запросов и интересов людей в сфере 
свободного времени. 

1.2. Объединение создается, реорганизуется и ликвидируется по 
решению организации – учредителя. Организацией – учредителем 
является ОБУСО «Приволжский центр социального обслуживания».  

1.3.Объединение: 
- способствует организации содержательного досуга пожилых людей, 
развитию их общественной и социальной активности. 

1.4. Деятельность объединения осуществляться по следующим 
основным видам: досуговая. 

1.5. По направлению деятельности объединение является: 
художественным. 
Объединение проводит репетиции, обсуждения своей деятельности, 
участвует в подготовке и проведении концертов, литературно-
музыкальных композиций. 

1.6. Члены объединения имеют право: избирать и быть избранным в 
руководящие органы объединения на общественных началах, 
принимать участие во всех видах его деятельности, пользоваться в 
установленном порядке имуществом объединения. 
Члены объединения обязаны активно участвовать в его работе, 
соблюдать правила внутреннего распорядка, утвержденного 
организацией - учредителем. 

2. Руководство и контроль за деятельностью объединения 



 2.1. Общее руководство и контроль за деятельностью объединения 
осуществляет организация – учредитель. Она создает необходимые 
условия для занятий и проведения массовых мероприятий объединения, 
утверждает смету расходов. 

2.2. Органом коллективного управления объединением является общее 
собрание участников. Оно избирает Совет, рассматривает планы 
работы, проект сметы расходов и доходов объединения, заслушивает 
отчеты Совета. 

2.3. Совет избирает председателя (руководителя) Совета объединения, 
который осуществляет практическое руководство его деятельностью, 
составляет планы организационно- творческой работы, вносит их в 
организацию - учредитель для согласования, обеспечивает выполнение 
этих планов, участие членов объединения в культурно-массовых 
мероприятиях организации учредителя; содействует созданию в 
объединении творческой атмосферы и высокой требовательности, 
обеспечению порядка при проведении мероприятий объединения.  

2.4. Ответственность за содержание деятельности объединения несет 
организация- учредитель. 

3. Материальная и финансовая база объединения 

3.1 Помещение для работы объединения представляется организацией-
учредителем, которая обеспечивает их необходимым инвентарем и 
материалами в установленном порядке.  

3.2. В качестве базы деятельности объединения используется 
помещение учредителя. При этом объединение несет ответственность 
за сохранность предоставленных в его пользование материальных 
ценностей, соблюдение установленного организацией-учредителем 
порядка и режима работы. 

3.3. Средства объединения образуются  за счет имеющихся на эти цели 
средств организации – учредителя. 
Возможно привлечение спонсорских средств. 

3.4. Организация учредитель может принимать заказы от предприятий и 
организаций на выполнение любительскими объединениями в 
соответствии с направлением их деятельности оригинальных творческих 
работ. Данные услуги оказываются объединением  на безвозмездной 
основе. 

 

 


